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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 10.290.382/0001-99
Nome do Administrador de Carteira: NEBRASKA CAPITAL GESTAO DE RECURSOSLTDA
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A entidade iniciou suas operactes sob aforma de clube de investimento, no ano de 2005, para fins de gestéo de recursos préprios de
seus fundadores, dentre eles, o atual Diretor, Leonardo Fragdo. Com o passar do tempo e tendo por objetivo uma maior
institucionalizagdo, passou-se a atuar sob aforma de um Agente Auténomo de I nvestimentos para a distribui¢go de cotas de Fundos de
Investimento geridos por terceiros.

No ano de 2008, houve a expansdo das atividades, somando-se a equipe Bruno Claudino, atual Diretor de Gestdo e Distribuicdo, para
atuarem como agentes auténomos, sob a denominagéo social SWG Agentes Autbnomos.

A partir da manifestacéo de interesse por parte de terceiros, passou-se a atuar sob o formato de gestora de recursos, ingressando novos
profissionais ao longo da expanséo.

Em 19 de julho de 2021, Bruno Claudino assumiu as fungdes de Diretor de Gestdo e Distribuicéo e Suitability, ao passo em que

L eonardo Fracdo assumiu as fungdes de Diretor de Risco e Compliance.

Dando tragéo ao projeto de expansdo das atividades, em outubro de 2021 foram agregados ao portfélio os servicos de Gestéo de
Patrimonio, tendo sido as atividades de Gestéo de Patriménio assumidas por Bruno Claudino.

Em 2023, foram dados novos passos no caminho da institucionalizagdo e consolidagdo, mediante ingresso do novo socio Mauro
Barcellos, tendo duas décadas de experiéncia no plangjamento financeiro de clientes de robustas instituicoes financeiras e,
adicionalmente, em agosto de 2023, Alexandre Carlos Cunha passou a atuar como Analista de Risco e Compliance, tendo sido nomeado
Diretor de Risco e Compliance e responsavel pelo Programa de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo no
més de dezembro do mesmo ano.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agdes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societério

Em 2021, houve adicdo dos servigos de Gestdo de Patrimdnio ao objeto social da Sociedade, tendo sido esta responsabilidade assumida
por Bruno Claudino, cumulada com as Diretorias de Distribuiggo e Suitability. Ainda, houve a modificagdo da denominacdo socia da
Sociedade, passando de Valeu Assessoria e Participacdes Ltda. para Nebraska Capital Gestdo de Recursos Ltda.

Em 2023, no més de agosto, ingressou Mauro Barcellos no quadro de composi¢ao societéria da Sociedade. No més de novembro,
retirou-se da Sociedade o socio-fundador Rafael Taddei S4

b.Escopo das atividades

Em 2021, para além das atividades de distribuicéo de cotas de fundos de investimento, a Sociedade adicionou ao seu escopo as
atividades de Gest&o de Patriménio de Terceiros.

¢. Recur sos humanos e computacionais

A Sociedade, no curso de sua politica de val orizac8o de seus quadros funcionais, agregou 2 (dois) socios operacionais, tendo feito a
contratacdo de um Diretor de Risco e Compliance diretamente no mercado, passando por selegdo que avaliou atributos técnicos e de
relacionamento interpessoal, além de aderéncia a cultura organizacional.

Do ponto de vista dos recursos computacionais, a Sociedade possui capacidade instalada compativel com suas atividades, bem como
instituiu controles internos e implementou ferramentas de gest&o da seguranca cibernética, dados e continuidade dos negdcios, tendo
realizado testes de efetividade nos Ultimos 06 (seis) meses, conforme relatério mantido internamente nos registros do Comité de Risco e
Compliance.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinternos
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A Sociedade mantém uma série de controles internos que sdo periodicamente validados, assim como acompanhados pela area de Risco e
Compliance. Sua base normativa foi amplamente revisada no més de outubro de 2023, de modo a garantir total aderéncia de suas
Paliticas Internas as novas determinagdes regul atdrias constantes da Resolugdo CVM n° 175/2022, conforme alterada.

Além disso, como forma de garantir umamelhor Governancainterna, foi criado o Regimento Interno dos comités de Gestdo, Crédito,
Risco e Compliance, de modo a garantir a revisdo periodica de todas as atividades da Sociedade.

Por fim, foi criada a Politica de Protecdo de Dados Pessoais, introduzindo novas rotinas, adequadas ao melhor interesse de seus clientes
no tratamento de seus dados pessoais.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
5

b. NUmer o de empregados:
4

c. NUumero deterceirizados:

0
CPF Nome
004.495.610-03 BRUNO OTAVIO CLAUDINO DOS SANTOS
027.554.480-08 RAFAEL BONASPETTI CHADANOWICZ
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a &rea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacao aos auditoresindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstragdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir oscustos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim
b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos

financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)
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N&o

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacéo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: N&do se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Nebraska Capital tem por objeto o exercicio profissional da atividade de (i) administracéo de carteiras de valores
mobiliarios na categoria "gestor de recursos', incluindo a aplicagdo de recursos financeiros no mercado de valores
mobiliarios por meio de fundos de investimentos sob sua gest&o e de terceiros, assim como na protecdo e defesa dos direitos
e interesses dos investidores em operacfes financeiras, na qualidade de gestor; (ii) gestéo patrimonial de recursos de
terceiros.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Nebraska Capital desenvolve os servicos de:

(administracéo de carteiras de valores mobiliarios na categoria "gestor de recursos’;
(ii)gestao de fundos de investimento, conforme regulados pela Resolucdo CVM n° 175/2022;
(iin)distribuic@o de fundos de investimento;

(iv)gestdo de patrimonio financeiro e ndo-financeiro; e

(v)intermediacdo de negdcios e investimentos.

c. Tipos de valores maobiliarios objeto de administracéo e gestdo

A Nebraska Capital atua na gestéo de fundos de investimentos regulados pela Resolucdo CVM nP 175/2022, presta o
servico de administracdo de carteiras de investimentos, regulada pela Resolugdo CVM n° 21/2021. Além disso, a Nebraska
Capital atua como distribuidor de fundos geridos pela prépria Nebraska Capital Gestdo de Recursos, nos termos da
Resolugdo CVM ne 21/2021.

d. Seatua na distribuicédo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
Sim

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que néo sggam de
administracéo de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

O objeto social da Nebraska Capital prevé, além do exercicio da atividade de administracdo de carteiras, a atividade de
distribuicdo de cotas de fundos de investimentos de seus proprios fundos. Entendemos que estas atividades listadas so
complementares e ndo héa conflito de interesses. Nao obstante, em caso de qualquer situacdo que configure, possa configurar
ou enseje conflito de interesses, a mesma sera tratada na forma prevista nos manuais e politicas da Nebraska Capital,
mantidas amplamente revistas, atualizadas e acompanhadas diariamente pela &rea de Risco e Compliance.
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b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,

controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos

deinteresses existentes entre tais atividades

A Nebraska Capital € uma empresaindependente, ndo ligada a nenhum grupo econdmico e com controle gerencial e
societario exercido diretamente por pessoas fisicas.

N&o ha sociedades coligadas, controladas ou sob controle comum.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

administracdo

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores quaificados  |ainvestidores ndo
qualificados
a. Numero de investidores 90 0 90
b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 74 0 74
ii. Pessoas Juridicas (néo 4 0 4
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Sequradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 7 7
Xi. Investidores ndo 5 5
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total 90 0 90
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 3.791.842.644,71 R$ 0,00 R$ 3.791.842.644,71
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d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 11.861.356,18

e. Recur sos financeir os sob administracao de cada um dos 10 (dez) maior es clientes
(n&o é necessario identificar osnomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;

como separ ador

Valor

Nome

R$ 429.763.283,40

R$ 113.857.481,72

R$ 94.919.508,52

R$ 94.899.989,19

R$ 94.896.266,88

R$ 69.025.242,15

f. Recur sos financeir os sob administracgao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 1.305.129.957,99 R$ 0,00 R$ 1.305.129.957,99
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 21.024.098,36 R$ 0,00 R$ 21.024.098,36
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de I nvestimento R$ 2.158.177.215,24 R$ 2.158.177.215,24
Xi. Investidores nao R$ 307.511.373,12 R$ 307.511.373,12
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Total R$ 3.791.842.644,71 R$ 0,00 R$ 3.791.842.644,71

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acoes R$ 309.201.082,09
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 2.605.963.340,96
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 13.658.325,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acoes R$ 442.656.849,02
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 184.301.892,83
f. Cotas de fundos de investimento imobiliério R$ 13.420.815,86
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 18.418.230,08
creditorios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 73.791.299,34
i. Cotas de outros fundos de investimento R$577.112.270,35

|. Derivativos (valor de mercado)

R$ -8.520.807,75

k. Outros valores mobiliérios

R$ -453.091.467,16

|. Titulos pUblicos R$ 14.930.814,04
m. Outros ativos R$ 0,00
Totd R$ 3.791.842.644,66

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas

guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:
N/A pois Nebraska Capital Gestéo de Recursos Ltda. ndo exerce as atividades de Administracéo Fiduciéria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o h4 outras informagdes que a empresa julgue relevante.

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
10.290.382/0001-99 NEBRASKA CAPITAL

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso a empresa desge, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social eregimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico
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i.Departamento Técnico: O departamento técnico da Nebraska Capital € composto pelo Diretor de Gestéo e por analistas
responsaveis pela andlise de empresas e indicadores financeiros, research, andlise de investimentos, modelagem financeiro-
econémica, andlise de projetos imobiliarios sob o ponto de vista econémico-financeiro, suporte ao Diretor de Gestdo na
tomada de decisdes rel acionadas aos fundos sob gestéo, e contato com outros players de mercado relacionados a area,
suporte ao Diretor de Gestdo na tomada de decisdo dos investimentos relacionados a crédito.

ii.Comité de Risco e Compliance:

a)Analisar e aprovar o Relatério de Compliance Regulatorio;

b)Analisar e aprovar o Relatério de Risco, relacionado ao Gerenciamento de Risco de Liquidez e Teste de Estresse;
c)Analisar aaprovar o Relatério de PLD-FT, Know Y our Client e Know Y our Partner, conforme diretrizes da ANBIMA
decorrentes do Codigo de Administracéo de Recursos de Terceiros, bem como seu anexo de Regras e Procedimentos;
d)Analisar e aprovar o Relatorio de Investimentos Realizados e Adequacdo as Politicas de Investimento;

e)Aprovar as determinacles para 0 més seguinte, relativas as agdes relacionadas a conformidade legal e regulatériae
autorregulatéria; e

Analisar e aprovar outras matérias que guardem relacdo com o gerenciamento dos controles internos, riscos e agenda

regul atéria que impacte na conducao das atividades e persecucdo de seus objetivos enquanto institui¢ao gestora de recursos.

iii.Comité de Gestao:

a)Analisar os Relatdrios de Investimentos e definir a politica de investimento dos recursos;

b)Analisar as Propostas de | nvestimento, elaboradas pela equipe interna e ef etivar as decisbes de investimentos;

c)Analisar e aprovar as respostas ao Questionério Padronizado, de que trata o Perfil Mensal, mencionado no Suplemento D,
do Anexo | da Resolugdo CVM n° 175/2022, conforme alterada;

d)Analisar os manuais elaborados pela Area de Risco e Compliance;

e)Analisar e aprovar os relatérios elaborados pela Area de Risco e Compliance;

f)Supervisionar a &rea de Andlise;

g)Anaisar as condicdes de mercado, cenarios econdmicos, acompanhamento de empresas, apresentacdo das avaliacdes
financeiras das empresas;

h)Analisar e aprovar a alocacdo de recursos e elaboragdes de estratégias de portfolios; e

Analisar e aprovar outras matérias que guardem relagao com o gerenciamento dos controles internos, riscos e agenda
regulatéria que impacte na conducdo das atividades e persecucdo de seus objetivos engquanto institui¢do gestora de recursos

iv.Comité de Crédito:

a)Andlise e aprovacdo de cada emissor, contraparte e ativo de crédito, considerando: (i) situagcdo econdmico-financeira; (i)
grau de endividamento; (iii) capacidade de gerac&o de resultados; (iv) fluxo de caixa; (v) administracdo e qualidade de
controles; (vi) governanca; (vii) pontualidade e atrasos nos pagamentos; (viii) contingéncias; (ix) setor de atividade
econémica; (x) limite de crédito; e (xi) risco operacional associado a aquisi¢ao, acompanhamento e liquidacéo dos direitos
creditorios;

b)Em relacéo aos emissores, devedores e sacado, andlise quanto as informacdes de seus controladores e as questdes
relacionadas ao seu conglomerado ou grupo econdémico

c)Definicdo de limites por emissor, setor e operacdo conforme o caso, e definicdo do prémio de risco minimo;
d)Monitoramento das operactes de crédito, mediante acompanhamento da situacdo econdémico-financeira do devedor ou da
carteirade ativos que serve de lastro para cada operacao, incluindo o grau de endividamento do emissor;

e)Avaliacdo das garantias, quando relevantes para a andlise de crédito (qualidade, espécie, forma de liquidacdo e
enforcement);

f)Analisar e aprovar, mensalmente, o Relatério de Monitoramento de Risco elaborado pela equipe de andlise, indicando a
atual situacdo dos titulos em carteira, novos emissores a serem apresentados para al ocacao;

g)Definir quais titulos seréo adquiridos, quais se

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes
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i.Comité de Risco e Compliance: o comité de Risco e Compliance é formado por até 05 membros, realiza reunifes mensais
e suas deliberacdes e decisdes sfo registradas em atas firmadas por todos os presentes, incluindo membros e convidados, na
forma do Regimento Interno dos Comités.

ii.Comité de Gestéo: o comité de Gestéo € formado por até 05 membros, realiza reunides semanais e suas deliberacbes e
decisBes sd0 registradas em atas firmadas mensalmente por todos os presentes, incluindo membros e convidados, naforma
do Regimento Interno dos Comités.

iii.Comité de Crédito: o comité de Crédito é formado por até 05 membros, realiza reunides mensais e suas deliberacbes e
decisBes sdo registradas em atas firmadas por todos os presentes, incluindo membros e convidados, na forma do Regimento
Interno dos Comités.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

a)Diretor de Gestdo: responsabilidade pela administracdo de carteiras de val ores mobiliérios, nostermos do art. 4°, 111, da
Resolucéo CVM n° 21/2021, estando devidamente autorizado para tanto, hos termos do Ato Declaratério CVM n° 15.419,
de 27 de dezembro de 2016, e pela prestacdo de consultoria de valores mobiliarios, nos termos do artigo 4° §2° da
Resolugdo CVM ne 21/2021.

b)Diretor de Distribuicéo: responsdvel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento, em cumprimento
das regras, politicas, procedimentos e controles internos, nos termos da Resolucéo CVM n° 21/2021.

c)Diretor de Suitability: responsavel pela verificacdo da adequacdo dos produtos, servicos e operacdes ao perfil do cliente;

d)Diretor de Risco: responsdvel pelo acompanhamento e gest&o de risco, em cumprimento das regras, politicas,
procedimentos e controles internos, nos termos do art. 4°, V, da Resolugdo CVM n° 21/2021;

e)Diretor de Compliance: responsavel pelo cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos, nos
termos do art. 4°, 1V, da Resolugdo CVM n° 21/2021 e pela gestéo de risco, nos termos do art. 4°, V, da Resolucdo CVM n°
21/2021. Com excegdo dos atos rel acionados a atividade de gest&o de carteiras e consultoria de mobiliarios, os quais sdo
desempenhados pelo Diretor de Gestao; e pel os atos rel acionados a compliance, risco e controles internos.

f)Diretor Sem Designacéo Especifica: responsavel pelas atividades institucionais e gerenciais da Sociedade, sendo ela
validamente representada i soladamente ou em conjunto pelo Diretor de Gest&o e/ou pelo Diretor Sem Designagéo
Especifica, nos termos do Clausula 52 do Contrato Social da Sociedade

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato car gos

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 BRUNO | 37 Diretor Diretor
(GESTA [954.347.3 |OTAVIO ENGENH [Gestdo  |19/07/202 |indetermi |de Engenheir |[Engenheir
ODE 90-00 CLAUDI EIRO DE 1 nado Distribuic |0 ode
CARTEI NO DOS PRODUC do Producdo |Producdo
RA) SANTOS AO Diretor de autorizad
Suitability 0 aprestar
Servigos
de
Administr
ador de
Carteiras
de
Valores
Mobili&ri
os pelo
ato
declarator
i013.848.
Certificad
o pela
ANBIMA
no CPA-
20, CFG.
CGA e
CGE.
8.7 BRUNO | 37
(DISTRI |00.000.44 |OTAVIO ENGENH [DIRETO (19/07/202 |INDETE |DIRETO |Engenheir|Certificad
BUICAO [9/5610-03|CLAUDI EIRODE |[RDE _ |1 RMINAD |[RDE _ |ode 0 CPA-
DE NO DOS PRODUC |GESTAO O GESTAO |Produgéo |20, CFG,
COTAYS) SANTOS AO DIRETO |pela CGEe
R DE UFRGS. |CGA pela
SUITABI |Autorizad | Anbima.
LITY 0 aprestar
DIRETO |servicos
R DE de
DISTRIB |Administr
UICAO |ador de
Carteiras
de
Valores
Mobiliari
ospelo
ato
declarator
i013.848,
de
09/09/201
4.
8.5 30 Diretor
(COMPLI [00.002.09 [Alexandre Advogado|de 03/01/202 | Indetermi Advogado|Certificad
ANCE) |4/7960-43|Carlos Complian |4 nado 0
Firme de ce ANBIMA
Sousae CPA-20

Cunha
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8.6 30 Diretor
(GESTA [00.002.09 |Alexandre Advogado|de Risco |03/01/202 |Indetermi Advogado|Certificad
ODE 4/7960-43|Carlos 4 nado 0
RISCO) Firme de ANBIMA
Sousae CPA-20
Cunha
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
CPF do Nome do Nomeda Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Dir etor Empresa principal Entrada
BRUNO Nebraska Diretor de Engenheiro de | 19/07/2021
00.000.449/5610|OTAVIO Capital Gestéo, Producéo pela
-03 CLAUDINO Digtribuicdoe |UFRGS.
DOS SANTOS Suitability Autorizado a
prestar servicos
de
Administrador
de Carteiras de
Valores
Mobiliarios pelo
ato declaratério
13.848, de
09/09/2014.
Certificado
CPA-20, CFG,
CGE eCGA
pela Anbima.
Alexandre Nebraska Advogado Diretor de 03/01/2024
00.002.094/7960|Carlos Firme de |Capital Compiance
-43 Sousa e Cunha

8.8 For necer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

5

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Atividades de acompanhamento diario das posicdes, andlise de empresas e indicadores financeiros, research, andise de
investimentos, model agem financeiro-econdmica, andlise de projetos sob o ponto de vista econdmico-financeiro e suporte
ao Diretor de Gestdo na tomada de decisdes rel acionadas aos fundos sob gest&o, composi¢do das carteiras e enquadramento
aos perfis, conforme politicas e planos de investimentos personalizados.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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A Nebraska Capital se serve de uma gama completa de sistemas de informagéo para apoio das suas atividades de gestéo:

a) Sistema Phibra: O sistema Phibra® foi desenvolvido para controlar todos os processos de Gestdo de Fundos nas seguintes
areas de atuacdo: Frontoffice, Backoffice, Compliance, Passivo/CRM, Gerencial e Risco;

b) Sistema ABS: é utilizado para acompanhamento gerencial e controle dos Fundos de Investimento geridos pela Nebraska
Capital;

¢) Sistema ComDinheiro: para controladoria e acompanhamento gerencial das carteiras administradas, além de estudos
analiticos de ativos financeiros;

d) Quantum: estudos, andlises e comparacdes de ativos e fundos de investimentos;

€) Profit: acompanhamento de cotacdes de ativos; e

f) Sistemas proprietérios para controle gerencial dos portfélios e controle de riscos.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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Todas as informagdes pessoais e financeiras de clientes da Nebraska Capital contardo com o sigilo e privacidade, devendo a
Nebraska Capital tratar todas as informacdes recebidas como sigilosas, ndo sendo, portanto, permitida sua transmisséo a
terceiros, salvo expressa anuéncia do cliente ou por ordem judicial ou administrativa. A Nebraska Capital adota, ainda,
como parte integrante da Politica de Confidencialidade a assinatura, por cada Integrante da Nebraska Capital, do Termo de
Confidencialidade e Etica.

As informagdes confidenciais da Nebraska Capital sdo protegidas de formafisicae l6gica. Sob o ponto de vistafisico, a
area destinada as atividades de gestéo de recursos é segregada das demais éreas da Sociedade, sendo certo que tal local
possui controle de acesso no qual apenas colaboradores da &rea de gestéo podem ter acesso. Neste sentido, os documentos e
informacdes rel acionados a gestdo de recursos sdo arquivados em locais dentro da propria sala de gestdo de recursos.

As demais areas da sociedade (compliance e backoffice) desenvolvem suas atividades em sala diversa da sala de gestao de
recursos e seu acesso também é el etronicamente controlado.

Todos os | ntegrantes da Nebraska Capital deverdo ter conhecimento dos dispositivos constantes da Lei n° 9.613, de 03 de
Marco de 1998, que trata dos crimes de "lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e valores. Os Integrantes da Nebraska
Capital envidar&o seus maiores esforgos afim de coibir operacdes que tenham esse cunho.

A Nebraska Capital mantera politica especifica referente & prevencéo dos crimes de "lavagem" ou ocultagdo de bens,
direitos e valores para atendimento da legislacéo aplicavel.

A Nebraska Capital possui Manual de Procedimento para Combate e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, o qual devera ser
revisado anual mente.

O treinamento aos Integrantes da Nebraska Capital se dara no ingresso do colaborados, sendo atualizado periodicamente
nos termos descritos no Manual de Procedimento para Combate e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro.

Todas as informagdes pessoais e financeiras de clientes da Nebraska Capital contardo com o sigilo e privacidade, devendo a
Nebraska Capital tratar todas as informagdes recebidas como sigilosas, ndo sendo, portanto, permitida sua transmisséo a
terceiros, salvo expressa anuéncia do cliente ou por ordem judicial ou administrativa. A Nebraska Capital adota, ainda,
como parte integrante da Politica de Confidencialidade a assinatura, por cada Integrante da Nebraska Capital, do Termo de
Confidencialidade e Etica. AsinformagOes confidenciais da Nebraska Capital sdo protegidas de formafisicaelégica Sob o
ponto de vistafisico, a &rea destinada as atividades de gest&o de recursos é segregada das demai s areas da Sociedade, sendo
certo quetal local possui controle de acesso no qual apenas colaboradores da &rea de gestdo podem ter acesso. Neste
sentido, os documentos e informagtes rel acionados a gestao de recursos sdo arquivados em locais dentro da propria salade
gestdo de recursos. As demais éreas da sociedade (compliance e backoffice) desenvolvem suas atividades em sala diversa
da sala de gest&o de recursos e seu acesso também é el etronicamente controlado. Todos os I ntegrantes da Nebraska Capital
deverdo ter conhecimento dos dispositivos constantes da Lei n° 9.613, de 03 de Marco de 1998, que trata dos crimes de
"lavagem" ou ocultacdo de bens, direitos e valores. Os Integrantes da Nebraska Capital envidaréo seus maiores esforcos a
fim de coibir operactes que tenham esse cunho. A Nebraska Capital mantera politica especifica referente a prevencao dos
crimes de "lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e valores para atendimento da legislacéo aplicavel. A Nebraska Capital
possui Manual de Procedimento para Combate e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, o qual devera ser revisado anua mente.
O treinamento aos I ntegrantes da Nebraska Capital se dara no ingresso do colaborados, sendo atualizado periodicamente
nos termos descritos no Ma

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

As atividades desenvolvidas pelo Compliance constam expressamente no Codigo de Etica e Conduta, Manual de
Compliance da Nebraska Capital, Politica de Controles Internos e demais manuais e politicas da Nebraska Capital, os quais
estédo em conformidade com o disposto no item 2.7 do Oficio Circular/CVM/SIN/N° 05/2014 e na Resolugdo CVM n°
21/2021, e tém por objetivo estabelecer principios, conceitos e valores que orientam a conduta de todos aquel es que
possuam cargo, funcdo, posicado, relacdo societéria, empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confianga com a
Nebraska Capital, tanto na sua atuagao interna quanto na comunicagdo com os diversos publicos

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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Na estrutura da Nebraska Capital, 0 Compliance e, portanto, o Diretor de Compliance, ndo se subordinam a equipe de
gestéo de investimentos, razao pela qual possui total autonomia no exercicio de suas atividades. Além disso, o
descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento de quaisquer das regras estabel ecidas no Manual ou das demais
normas aplicaveis as atividades da Nebraska Capital por qualquer de seus colaboradores (inclusive pelo Diretor de Gestéo)
devera ser levado para apreciagao dos administradores e socios da Nebraska Capital, de acordo com os procedimentos
estabel ecidos no Manual de Compliance, sendo que competira ao Diretor de Compliance aplicar as san¢fes decorrentes de
tais desvios, nos termos do Manual de Compliance e conforme definido pelos administradores da Nebraska Capital,
garantido ao colaborador amplo direito de defesa.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

As atividades desenvolvidas pela area de Gestéo de Riscos tém por objetivo monitorar a exposicéo aos fatores de risco
inerentes aos investimentos realizados, analisando as informagdes diarias dos fundos, seus limites e volatilidade dos ativos
em relacdo a exposicao aos mercados, considerando a relagdo dos mesmos com 0s cendrios apresentados, buscando
identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os resultados da instituicdo

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
A Nebraska Capital utiliza os sistemas ABS e Excel.

d. A forma como a empr esa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Nebraska Capital possui &rea de Risco e Compliance que acompanha continuamente o cumprimento das Politicas de
Investimento e Gestao de Risco, gerando relatdrios que viabilizam a afericdo da efetividade controles para monitoramento
total dos riscos a serem apresentados de forma automética e independente pela area. Todas as rotinas e procedimentos da
area de Risco e Compliance constam expressamente da Politica de Gestdo de Riscos da Nebraska Capital e deverdo variar
de acordo com o tipo de risco envolvido, considerando a operacdo objeto do controle.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
N/A

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N/A

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotasde
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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As atividades de distribui¢do praticadas pela Nebraska Capital se ddo exclusivamente em relagdo as cotas dos fundos de
investimento cujas carteiras sao administradas pela Nebraska Capital. O Diretor de Gestéo é, em Ultima anélise, responsavel
pela definicdo das estratégias e tomada de decisdes quanto a distribuicdo das cotas dos fundos de investimento geridos pela
Nebraska Capital.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuigdo de cotas

Politica de Treinamento: Os colaboradores da Nebraska Capital envolvidos na atividade de distribuic¢do sdo submetidos aos
treinamentos e atualizacdes, conforme expressamente constante do Manual de Etica e Compliance, Manual de Suitability e
Manual de PLD-FT.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

A &reade distribuicdo dispde de toda infraestrutura das demais &reas da Nebraska Capital e utiliza os servicos e controles
internos para gerenciar o relacionamento com os clientes, além dos servidores nas nuvens para armazenar informacgoes
cadastrais, registrar operacfes e obter relatorios gerencias.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para cadastro das informagdes dos investidores a Nebraska Capital utiliza o sistema de interno de planilhas e pré-cadastro
parafacilitar o fluxo de informacdes na finalizacéo e conferéncia dos dados. A rotina consiste em obter as informactes
cadastrais dos clientes, em consonancia com aregulacdo vigente, avaliacdo da capacidade financeira do cliente e a origem
dos recursos, avaiacao e identificacao do perfil de risco para a correta adequacdo dos produtos. Nesse sistema também sao
registradas todas as operagdes executadas pel os clientes.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N/A

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Somos remunerados por taxa de gest&o e performance fee previamente acordado com cada cliente pelo contrato de gestéo.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
85,43

b. Taxa de performance (%):
14,57

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00
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Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N/A

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisao de prestador es de servigos

A Nebraska Capital adota programa de selecéo e treinamento destinado a compatibilizar as préticas de desempenho da
totalidade de seus integrantes, estejam estes envolvidos ou néo no trato de informagdes confidenciais ou natomada de
decisBes de investimentos, de forma a compatibilizar suas condutas e atuagdes no curso de suas atividades junto & Nebraska
Capital com as melhores préticas, doutrinas e regras expedidas pel os 6rgaos |egisladores e reguladores nacionais.

10.2. Descrever como os custos de transacéo de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados

Utilizamos dois critérios para a sel ecdo de corretoras, nesta ordem:
1) Reputagdo de servico e solidez; e
2) Taxas praticadas em comparagado ao mercado. Dentro destes critérios, pode ser priorizada alguma corretora.

Umavez que ao lidarmos com uma quantidade grande de valores de nossos clientes, acreditamos que seja necessario prezar
muito pela solidez de nossos parceiros. A Nebraska Capital produz relatérios mensais apresentados ao Diretor de Gestdo,
detalhando custos por operador e por corretora, bem como seus valores acumulados no ano corrente. Assim é possivel
verificar se alguma corretora ou operador estaincorrendo em custos que fogem a média dos demais e tomar-se uma
providéncia seja quanto a remocao de alguma corretora do rodizio ou a readequagéo da conduta do operador.

Toda devolugdo de corretagem é revertidaintegralmente aos fundos.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

O tratamento de vantagens tidas como soft dollar esta previsto na Politica Interna correspondente, sendo que qual quer
vantagem auferida atitulo de soft dollar pertencerd aos clientes, com a excecéo dos servicos de Bloomberg e/ou sistemas de
informagdo de mercado, os quais, no final do dia, revertem em beneficio dos proprios, ainda que indiretamente.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastr es adotados
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As medidas de contingéncia estéo previstas na Politica do Plano de Continuidade de Negdcios, devidamente testado
periodicamente, tendo sido o Ultimo teste de efetividade realizado no 2° semestre de 2023, tendo sido integralmente
adotadas as corregdes indicadas pela empresa contratada.

Falta Energia Elétrica: Em caso de falta de energia, os computadores e servidores da Nebraska Capital contam com sistemas
de No-Break com capacidade de 120 (cento e vinte) minutos de autonomia, o que permite gravar e salvar quaisquer tipos de
arquivos ou informacdes que estavam sendo processadas no momento da falta de energia elétrica, bem como permitir que as
atividades se mantenham por periodo razodvel para que se reestabel eca a energia. Nosso prédio atual conta com um sistema
de geradores adiesel, assegurando a energia.

Telefone Inoperante: Em caso de problemas de telefone, o Back Office possui telefone celular corporativo, que é
disponibilizado ao contato com clientes e/ou realizar chamadas de emergéncia.

Internet Inoperante: A Nebraska Capital conta com 2 provedores de internet distintos, de forma que em caso de problemas
com internet em um dos servidores, o outro provedor e utilizado. Ainda, o Back Office possui telefone celular (SmartPhone)
com afuncgdo de internet 4G, podendo ser utilizado paratal emergéncia por meio de sua funcéo ‘roteador de sinal'.

Rede Local Inoperante: Em caso de problemas com arede, o Back Office possui dispositivo de PenDrive com capacidade
de 4G para gue as informagdes possam ser gravadas nele e posteriormente gravadas nas nuvens e ha rede.

Acesso a Gravagdo de V oz Inoperante: Em caso de problemas com acesso a gravagao de voz, o Back Office tem acesso ao
HD fisico mantido com o servidor da gravagdo de voz que armazena todas as gravacdes efetuadas pela empresa.
Computadores Danificados. Em caso de problemas com os computadores utilizados pel os integrantes da Nebraska Capital,
contamas com um sistema de backup online via nuvens, o qual é atualizado no minimo diariamente.

Incéndio: Em caso de incéndio, o escritério da Nebraska Capital possui 6 sprinklers espalhados em todos os ambientes do
escritério. Além disso, o prédio possui saidas de emergéncia (escadas) com portas antifogo. Ainda, o escritério da empresa
possui seguro contraincéndio fornecido pelaimobiliaria.

10.5. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios
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A Politica de Gestéo de Risco de Liquidez da Nebraska Capital tem por objetivo descrever os procedimentos, metodologia e
controles relacionados a gest&o de risco de liquidez, que devem ser abedecidos por todos os integrantes da Nebraska Capital
gue fagam ou venham afazer parte de é&reas relacionadas a escolha de ativos e/ou administracdo de recursos. Sao descritos
0s procedimentos necessérios a identificacio e a0 acompanhamento da exposi¢do aos riscos liquidez que sejam relevantes
para as carteiras de valores mobiliarios. Estas regras servem de apoio para cumprir fielmente o regulamento do fundo de
investimento ou o contrato previamente firmado por escrito com o cliente, contrato este que deve conter as caracteristicas a
serem prestadas. A Politica de Gestdo de Risco de Liquidez abordara os seguintes itens:

1 Estabel ecer metodol ogia que evidencie a garantia da gestéo de liquidez dos fundos.

2 Descrever a estrutura organizacional utilizada para tomada de decisbes

3 Descrever os controles utilizados para gerenciamento da liquidez.

4 Descrever quais providéncias seriam tomadas no caso de fechamento dos mercados e/ou em casos excepcionais de
iliquidez dos Ativos componentes da carteira possam influenciar aliquidez dos Fundos de Investimento regulados pela
Resolugdo CVM ne 175/2022. i

Estabel ecer metodologia que evidencie a garantia da gestdo de liquidez dos fundos A Area de Risco possui sistema
proprietario de gestéo de risco de liquidez desenvolvido com afinalidade de monitorar as métricas por meio de diferentes
metodologias de céalculo de risco de liquidez. As métricas e calculos de risco de liquidez sdo igualmente realizadas para
todas as categorias de fundos geridos pela Nebraska Capital. A Area de Risco realizara testes de aderéncia (backtest)
anualmente para garantir a eficacia das métricas de risco de liquidez utilizadas.

A Areade Risco guardard os documentos que contenham os registros das andlises de risco, testes de aderéncia das métricas
de risco utilizadas e decisdes tomadas por, pelo menos, 5 anos. S&o apresentadas, a seguir, as metodol ogias para
gerenciamento dos riscos de liquidez aos quais as carteiras dos fundos da Nebraska Capital estdo expostas. O Objetivo é
estabel ecer indicadores que busguem assegurar a compatibilidade entre a demanda por liquidez e a ofertade liquidez de
nossos fundos 555 de condominio aberto. Oferta de liquidez dos ativos. No processo de andlise da oferta de liquidez dos
fundos, serd utilizada a seguinte metodologia para estimar o volume maximo diario que poderiamos liquidar de cada tipo de
ativo:

Acdes negociadas na BMF Bovespa: consultaremos em fontes confidveis do mercado (preferencialmente a propria BMF
Bovespa ou em nossos sistemas), o volume médio negociado nos Ultimos 3 meses para cada ativo. Assumimos que, caso
necessario, poderiamos redlizar diariamente 1/3 deste volume médio no mercado (haircut). Ativos que ndo tenham sido
negociados nos Ultimos 3 meses serdo considerados iliquidos e em nossas estimativas consideraremos que nao
conseguiriamos liquidé-los.

Compromissadas lastreadas em titulos publicos: pela liquidez e caracteristicas deste ativo, em nossas andlises sera
considerado gue este ativo tem liquidez de acordo com o seu prazo de vencimento.

Titulos Pablicos: pelaliquidez e caracteristicas deste ativo, em nossas andlises sera considerado que este ativo tem liquidez
imediata.

Fundos de Investimento de renda fixa: O caixa do fundo podera ser aplicado em fundos de investimentos de renda fixa cujo
objetivo seja seguir a variagao do certificado de depdsito interbancario (CDI) ou dataxa SELIC, desde que tenham liquidez
diaria. Devido as caracteristicas destes ativos, consideramos que possuem liquidez imediata.

Cotas de Fundos de Investimentos: Dado que ndo é possivel ter controle arespeito da carteira do fundo de investimento
investido, aliquidez desse tipo de ativo é da respectiva gestora.

10.6. Descrever as politicas, as préaticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor
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Cadastro de Clientes: A Nebraska Capital possui Politica Interna de Know Y our Client, que prevé procedimentos para
andlise e identificagdo de seus clientes com o objetivo de conhecé-los, estabelecendo um conjunto de regras que propiciem
identificar e conhecer a origem e constitui¢do do patriménio e dos recursos financeiros e ndo-financeiros do cliente. Nas
atividades desempenhadas pela Nebraska Capital, os colaboradores deverdo cadastrar os clientes da Nebraska Capital
previamente ao inicio das atividades.

Normas de Adequagdo - Suitability: A Nebraska Capital, nos termos do Codigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores
Préticas para os Fundos de Investimento, adota procedimentos formais que possibilitem verificar a adequagéo do
investimento realizado por seus clientes ao perfil de risco a ele atribuido, levando-se em consideragdo sua situagdo
financeira, sua experiéncia em matéria de investimentos, grau de tolerancia a volatilidade e os objetivos visados ao investir
nos fundos de investimento geridos pela Nebraska Capital.

Normas sobre lavagem de dinheiro e ocultagcdo de bens: € dever de todos os colaboradores da Nebraska Capita a prevencéo
guanto e utilizagdo dos ativos e sistemas para finsilicitos, tais como crimes de "lavagem de dinheiro", ocultagcédo de bens e
valores, nostermos do determinado pela Lei 9.613/98 e de acordo com a Circular BACEN 3.978/2020 e Carta-Circular
BACEN 4.001/2020, bem como a Resolugdo CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021, conforme alterada, e o Oficio-Circular
n° 5/2015/SIN/CV M.

Trocade Informacdes: A Nebraska Capital adota como politica a troca continua e frequente de informagfes com as
institui¢cdes administradoras dos fundos de investimento para os quais presta servicos de distribuicdo. Ndo obstante, a
Nebraska Capital deve guardar sigilo de informagdes confidenciais a que tenha acesso no exercicio de sua funcéo, bem
como zelar para quetal dever sgja observado, por si, seus diretores e demais representantes, prepostos e empregados,
agentes, consultores e empresas contratadas que venham a ter acesso atais informacoes.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

www.nebraskacapital.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*

A Nebraska Capital declaranéo ter conhecimento de nenhum processo administrativo, arbitral ou judicial, transitado em
julgado ou néo, distribuido ou com decisdo definitiva prolatada nos ultimos 5 anos.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estgfam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

A Nebraska Capital declarando ter conhecimento de nenhum processo administrativo, arbitral ou judicial, transitado em
julgado ou ndo, distribuido ou com deciséo definitiva prolatada nos Ultimos 5 anos.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:


www.nebraskacapital.com.br
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A Nebraska Capital declarano ter conhecimento de nenhum processo administrativo, arbitral ou judicial, transitado em
julgado ou néo, distribuido ou com deciséo definitiva prolatada nos Ultimos 5 anos.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos

A Nebraska Capital declarano ter conhecimento de nenhum processo administrativo, arbitral ou judicial, transitado em
julgado ou néo, distribuido ou com deciséo definitiva prolatada nos Ultimos 5 anos.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacéo
profissional, indicando:

a. Principaisfatos

A Nebraska Capital declaranéo ter conhecimento de nenhum processo administrativo, arbitral ou judicial, transitado em
julgado ou néo, distribuido ou com decisdo definitiva prolatada nos ultimos 5 anos.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu o formulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacgdes nele contido € um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar agtes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢es financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado
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Condenacgtes por crime falimentar, prevaricacgao, suborno, concusséo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 27/03/2024 - 17:09:00
Data de impressao: 27/03/2024
Hora de impressio: 17:09:48



